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Российская Федерация

Новгородская область
Администрация Шимского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                                                                           

18.04.2013 № 511
р.п. Шимск
	Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в 2013 году
	

	
	


В целях обеспечения отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2013 году, в соответствии с Федеральными законами от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» и от 06 октября   2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Администрация Шимского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемые:

1.1. Перечни детских специализированных (профильных) лагерей, лагерей труда и отдыха, лагерей дневного пребывания детей при образовательных учреждениях района и учреждениях культуры, малозатратных типов отдыха, расположенных на территории района; 

1.2. Порядок приобретения и выдачи путёвок в каникулярное время в организации отдыха и оздоровления детей, зарегистрированных по месту жительства в Шимском муниципальном районе;
1.3. Порядок проведения смен специализированных (профильных) лагерей, лагерей труда и отдыха, лагерей дневного пребывания детей при образовательных учреждениях района и учреждениях культуры;

1.4. Состав межведомственной комиссии по приёму специализированных (профильных) лагерей, лагерей труда и отдыха, лагерей дневного пребывания детей при образовательных учреждениях района и учреждениях культуры к летнему сезону;

1.5. Распределение средств бюджета муниципального района на организацию летнего отдыха в 2013 году.

2. Межведомственной комиссии по приёмке учреждений, на базе которых будут организованы смены лагерей, организовать приёмку учреждений с последующим оформлением акта.

3. Комитету образования Администрации Шимского муниципального района:

3.1. Осуществлять организацию взаимодействия органов местного самоуправления муниципального района по обеспечению отдыха, оздоровления и занятости детей на территории района;

3.2. Обеспечить организацию отдыха детей в соответствии с Порядком приобретения и выдачи путёвок в организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время, утверждённым приказом комитета образования Администрации Шимского муниципального района от 16.05.2012 № 96 «О порядке организации отдыха детей в загородных лагерях»;  

3.3. Организовать работу лагерей дневного пребывания детей, специализированных (профильных) лагерей при муниципальных образовательных учреждениях района и координировать работу по подбору кадров,  соблюдению правил безопасного отдыха детей и подростков;

3.4. Обеспечить страхование детей в детских специализированных (профильных) лагерях, лагерях труда и отдыха, лагерях дневного пребывания детей, организованных при  образовательных учреждениях района, в 2013 году за счёт средств родителей;

3.5. Представить информацию о выполнении постановления в Администрацию района до 01 октября 2013 года.

4. Комитету по социальной защите населения Администрации Шимского муниципального района обеспечить организацию отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 
5. Комитету культуры Администрации Шимского муниципального района:

5.1. Организовать работу специализированных (профильных) лагерей, лагерей труда и отдыха, спортивных площадок при муниципальном бюджетном учреждении  культуры «Шимская централизованная культурно - досуговая система» (далее МБУК «Шимская ЦКДС»);

5.2. Координировать работу по подбору кадров, организации отдыха и соблюдению правил безопасного отдыха детей и подростков в каникулярное время в подведомственных учреждениях; 
5.3. Обеспечить координацию деятельности учреждений культуры по организации ими различных форм, видов и направлений работы с детьми и подростками в летний период;

5.4. Обеспечить страхование детей в детских специализированных (профильных) лагерях, лагерях труда и отдыха, организованных при  МБУК «Шимская ЦКДС»   в 2013 году за счёт средств родителей.
6. Установить сроки отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярное время:

- в загородных оздоровительных учреждениях не менее 5 дней в период весенних, осенних, зимних школьных каникул и 21 день в период летних школьных каникул для детей и подростков в возрасте от 6 и до достижения ими 18 лет;

- в лагерях с дневным пребыванием, лагерях труда и отдыха, специализированных (профильных) лагерях: в летний период – 18 дней, в период весенних, осенних и зимних каникул – не менее 5 дней для детей и подростков в возрасте от 6 и до достижения ими 18 лет.

7. Комитету финансов Администрации Шимского муниципального района обеспечить направление средств на отдых детей и подростков в каникулярное время в соответствии с объёмами средств на эти цели из бюджета муниципального района согласно муниципальному заданию.

8. Установить для осуществления финансирования за счёт средств  бюджета муниципального района:




8.1. Стоимость в день на 1 ребёнка в лагерях дневного пребывания, специализированных (профильных) лагерях, лагерях труда и отдыха:

с организацией двухразового питания – 100 рублей;

с организацией трёхразового питания – 120 рублей;
культурного обслуживания – 5 рублей;

медицинского обслуживания – 3 рубля.

8.2. Размер родительской доли стоимости путёвки в загородные лагеря для детей, родители которых работают в бюджетной сфере – не более 15 процентов.
8.3. Учреждения, на базе которых функционируют лагеря дневного пребывания, специализированные (профильные) лагеря, лагеря труда и отдыха, имеют право взимать родительскую плату, установив её размер своим нормативным документом.
9. Комитету образования Администрации Шимского муниципального района осуществлять частичную оплату стоимости путёвок в загородные оздоровительные лагеря со сроком пребывания не менее 5 дней в период весенних, осенних, зимних школьных каникул и со сроком пребывания 21 день в период летних школьных каникул для детей в возрасте от 6 и до достижения ими 18 лет до 50 процентов стоимости путёвки, работников внебюджетных организаций, и до 85 процентов стоимости путёвки для детей работников бюджетных организаций и других организаций, финансовое положение которых не позволяет им оплачивать стоимость путёвки в загородные лагеря.

10. Комитетам финансов, образования, культуры, по социальной защите населения Администрации Шимского муниципального района ежемесячно - с мая по октябрь 2013 года представлять информацию о проделанной работе  по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в районную межведомственную комиссию по организации отдыха, оздоровления и занятости детей при Администрации Шимского муниципального района до 10 числа каждого месяца.
11. Рекомендовать:
11.1. ГОБУЗ «Шимская центральная районная больница»:
11.1.2. Организовать выдачу справок о состоянии здоровья детей и подростков, направляемых в загородные оздоровительные учреждения;

11.1.3. Обеспечить бесплатное обследование состояния здоровья детей-жителей района, направляемых в лагеря, санатории, подростков 14-18 лет – при их временном трудоустройстве в летний период, а также проведение медицинского осмотра работников лагерей с дневным пребыванием, специализированных (профильных) лагерей, лагерей труда и отдыха;

11.1.4. Организовать медицинское обслуживание лагерей дневного пребывания детей, специализированных (профильных) лагерей, лагерей труда и отдыха, базирующихся в учреждениях образования, культуры Шимского муниципального района.

11.2. МО МВД России «Шимский»:
11.2.1. Закрепить сотрудников МО МВД России «Шимский» за каждым оздоровительным лагерем;
11.2.2. Осуществлять меры по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма, созданию условий для безопасного нахождения детей на улицах.


11.3. Администрациям Шимского городского и сельских поселений:

11.3.1. Определить и оборудовать места для массового отдыха граждан в черте поселений в соответствии с требованиями пунктов 2 и 3 Правил охраны жизни людей на водных объектах в Новгородской области, утверждённых постановлением Администрации Новгородской области от 28.05.2007 № 145;

11.3.2. Подготовить и оборудовать дворовые площадки, площадки для занятий физкультурой и спортом;

11.3.3. Представить информацию о проделанной работе в комиссию по организации отдыха, оздоровления и занятости детей при Администрации Шимского муниципального района до 10 сентября 2013 года.

11.4. Руководителям организаций различных форм собственности, профессиональным союзам принять активное участие в осуществлении мероприятий, обеспечивающих приобретение работниками необходимого количества путёвок в организации отдыха и оздоровления детей.

11.5. Территориальному отделу Управления Роспотребнадзора Российской Федерации по Новгородской области в Шимском районе (Шимский участок)
обеспечить осуществление государственного санитарно-эпидемиологического надзора в организациях отдыха и оздоровления детей (по согласованию).
11.6. Отделу Государственного пожарного надзора по Солецкому и Шимскому  районам Управления Государственного пожарного надзора Министерства по чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий России по Новгородской области осуществлять постоянный контроль над соблюдением противопожарной безопасности в  специализированных (профильных) лагерях и лагерях дневного пребывания в муниципальных образовательных учреждениях района и учреждении культуры (по согласованию).
11.7. Государственному областному казённому учреждению «Центр занятости населения Шимского района»:

11.7.1. Обеспечить организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в соответствии с объёмами средств, выделяемых на эти цели;

11.8. Руководителям учреждений, указанных в пункте 11 настоящего постановления представить информацию о проделанной работе в межведомственную комиссию при Администрации Шимского муниципального района по организации отдыха, оздоровления и обеспечения занятости детей и подростков до 10 сентября 2013 года.
12. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации – председателя комитета по социальной защите населения Администрации муниципального района Грищук А.Д.

13. Опубликовать постановление в газете «Шимские вести» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-коммуникационной сети Интернет.

Глава
муниципального района                                                       М.Ю. Некипелов
Утвержден
постановлением Администрации

муниципального района

от 18.04.2013 № 511
ПЕРЕЧЕНЬ

специализированных (профильных) отрядов детей

	№ п/п
	Наименование лагеря
	Кол-во мест в смену
	Всего

	
	
	1
	

	1
	«Капельки солнца» (спортивный) (муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» п. Шимск имени Героя Советского Союза А.И. Горева, филиал д. Коростынь)
	10
	10

	2
	«Патриот» (спортивно-туристический) (муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» п. Шимск имени Героя Советского Союза А.И. Горева)
	25
	25

	3
	«Дружба» (спортивный) (муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» п. Шимск имени Героя Советского Союза А.И. Горева, филиал с. Подгощи)
	20
	20

	4
	«Творческая школа» ( художественно-эстетический) (муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» с. Медведь)
	25
	25

	5
	«Олимпиец» (спортивный) (муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» с. Медведь)
	25
	25

	6
	«Факел» (спортивно-туристический) (муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» жд. ст. Уторгош)
	20
	20

	7
	«Патриот» (спортивный) (муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей  «Центр дополнительного образования детей»)
	17

18
	17

18

	8
	«Родник» (художественно-творческий) (муниципальное бюджетное учреждение культуры «Шимская централизованная культурно - досуговая система»)
	20
	20

	9
	«Надежда» (художественно-творческий) (муниципальное  бюджетное учреждение культуры «Шимская централизованная культурно - досуговая система»)
	20
	20

	Всего
	200
	200


ПЕРЕЧЕНЬ

лагерей труда и отдыха 

	№ п/п
	Наименование лагеря
	Количество мест в смену


	всего

	1
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» с. Медведь
	70
	70

	2
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» жд. ст. Уторгош
	30
	30

	Всего
	100
	100


ПЕРЕЧЕНЬ

лагерей дневного пребывания детей (ЛДП) при образовательных учреждениях района 

	№ п/п
	Наименование лагеря
	Количество мест в смену
	всего

	
	
	1
	2
	3
	

	1
	«Солнышко» муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» с. Медведь
	25
	-
	-
	25

	2
	«Улыбка» муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» жд. ст. Уторгош
	30
	-
	-
	30

	3
	«Солнышко» муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа» п. Шимск имени Героя Советского Союза А.И. Горева
	25+25
	-
	-
	50

	Всего
	105
	0
	0
	105


ПЕРЕЧЕНЬ 

малозатратных типов отдыха в 2013 году

по муниципальному бюджетному учреждению культуры «Шимская централизованная культурно-досуговая система»
	№ п/п
	Наименование лагеря
	Кол-во мест в смену
	Всего

	
	
	1
	

	1
	Большеуторгошский сельский дом культуры Клуб «Полянка»
	11
	11

	2
	Веряжский сельский дом культуры Клуб «Светлячок»
	8
	8

	3
	Городищенский сельский дом культуры Клуб «Солнышко»
	12
	12

	4
	Закибский сельский дом культуры Клуб «Солнышко»
	15
	15

	5
	Коростынкий сельский дом культуры Клуб «Белая панама»
	15
	15

	6
	Краснодворский сельский дом культуры Клуб «Радуга»
	15
	15

	7
	Любынский сельский дом культуры Клуб «Берёзка»
	23
	23

	8
	Медведский сельский дом культуры «Медвежонок»
	18
	18

	9
	Менюшский сельский дом культуры Клуб «Ладушки»
	18
	18

	10
	Мшагский сельский дом культуры Клуб «Солнышко»
	20
	20

	11
	Подгощский сельский дом культуры Клуб «Светлячок»
	20
	20

	12
	Уторгошский сельский дом культуры Клуб «Арлекин»
	30
	30

	13
	Турскогорский сельский дом культуры Клуб «Василёк»
	10
	10

	Всего
	215
	215


Утвержден
постановлением Администрации

муниципального района

от 18.04.2013 № 511
Порядок 

приобретения и выдачи путевок в каникулярное время в организации отдыха и оздоровления для детей, зарегистрированных по месту жительства в Шимском муниципальном районе

Общие положения.

1. Настоящий Порядок приобретения и выдачи путевок в организации отдыха и оздоровления для детей, зарегистрированных по месту жительства в Шимском муниципальном районе (далее - Порядок), определяет процедуру приобретения и выдачи путевок в загородные детские оздоровительные лагеря (далее загородные лагеря) со сроком пребывания не менее 5 дней в период весенних, осенних и зимних каникул, и со сроком пребывания 21 день в период летних школьных каникул для детей и подростков в возрасте от 6 и до достижения ими 18 лет.

2. Комитет образования Администрации Шимского муниципального района (далее комитет), выступая уполномоченным органом, ответственным за организацию отдыха детей в каникулярное время, своевременно организует заявочную кампанию с целью определения количества детей, планируемых к оздоровлению.

3. Комитет для детей работающих граждан, детей, находящихся под опекой (попечительством) и не получающих пособие, детей, находящихся в приемных семьях, осуществляет частичную оплату стоимости путёвок в загородные лагеря (далее  путёвки) в размере:

- 50 процентов стоимости путевки, установленной на территории района в    2013 году (для детей, родители (законные представители) которых работают во внебюджетных организациях);

- 85 процентов стоимости путевки, установленной на территории района в     2013 году (для детей, родители (законные представители) которых работают в бюджетных организациях). 

Оплата производится из средств бюджета Шимского муниципального района.

4. Пребывать в загородном лагере по путевке, частично оплачиваемой из средств бюджета муниципального района, возможно один раз в летние каникулы, один раз в весенние, либо зимние, либо осенние каникулы.

Воспользоваться правом на летний отдых более одного раза за счет средств бюджета муниципального района возможно в случаях:

- одна путевка предоставляется в загородный лагерь во время летних каникул, другая – в весенние, либо зимние, либо осенние каникулы;

- одна путевка в лагерь дневного пребывания (либо специализированный (профильный) лагерь, лагерь труда и отдыха), другая - в загородный лагерь.

5. Родители (законные представители), желающие направить своего ребенка в загородный лагерь, подают заявление руководителю организации (замещающему лицу), являющемуся их работодателем (далее работодатель) с просьбой включить своего ребенка (детей) в общую заявку на приобретение путевок в загородной лагерь по установленной форме (приложение № 1 к Порядку). В случае, если родитель (законный представитель) оформляет путёвку, минуя работодателя, он должен подать заявление по форме в комитет вместе со справкой с места работы (приложение № 2 к Порядку). В заявлении указывается наименование лагеря, смена, в которые предполагается направить ребенка, а также фамилия, имя, отчество, дата рождения ребенка. 

Заявление в загородный лагерь подаётся до 18 апреля текущего года.


К заявлению прилагаются следующие сведения о ребенке:

копия свидетельства о рождении, паспорт (для детей старше 14 лет); 

копия полиса обязательного медицинского страхования;

сведения о регистрации по месту жительства (справка с места жительства).


Работодатель заверяет приложенные к заявлению документы печатью организации и подписью руководителя (иного уполномоченного лица) и составляет общую заявку на приобретение путевок в загородный лагерь (далее общая заявка) по установленной форме (приложение № 3 к Порядку).

Общая заявка с приложенными к заявлению документами направляется в комитет не позднее 25 апреля текущего года.


6. Комитет, получив общую заявку, проводит экспертизу представленных документов на предмет полноты и правильности заполнения. Комитет в течение 5 (пяти) рабочих дней возвращает общую заявку работодателю с составлением сопроводительного листа, в котором указывается основание возврата общей заявки в случае, если:

- общая заявка, представленная работодателем, не соответствует форме (приложение № 3 к Порядку); 

- отсутствует заверение приложенных к общей заявке документов.

В случае, если общая заявка соответствует требованиям комитет включает общую заявку в реестр общих заявок на приобретение путевок в загородные лагеря (далее реестр общих заявок) по установленной форме (приложение № 4 к Порядку). 


7. Реестр общих заявок формируется для каждого загородного лагеря индивидуально.

Реестры общих заявок для каждого загородного лагеря формируются в Сводный реестр общих заявок (приложение № 5 к Порядку).

После включения общей заявки в Реестр общих заявок комитет выписывает счёт родителю на частичную оплату стоимости путёвки (далее родительская доля). Загородный лагерь заключает трёхсторонний договор и выписывает работодателю счёт на частичную оплату (далее  внебюджетная доля).

8. Оплаченные родительская и  внебюджетная доли поступают на расчетный счёт загородного лагеря.

Счёт на оплату внебюджетной доли направляется работодателю в течение   3 (трёх) рабочих дней с момента выписки для последующей передачи родителям (законным представителям).

Счета на оплату родительской и внебюджетной доли оплачиваются в течение 10 (десяти) дней с момента его выписки.

9. Оплаченные счета работодатель и (или) родитель представляют в комитет вместе с документом, подтверждающим личность родителя (законного представителя).

Комитет приобретает путёвки путём аукциона и заключения договоров с организациями отдыха и оздоровления, расположенными на территории Российской Федерации.

Передача приобретенных путевок осуществляется с обязательным оформлением накладной и расписки передачи путевок (приложение № 6 к Порядку).

Комитет передает путёвку родителю (законному представителю) с обязательным оформлением соответствующей накладной.


10. Комитет образования отказывает в выдаче Путевки в случае:

- неоплаты счёта в установленные сроки (выписанный счет аннулируется);

- непредставления документов.

11. Комитет представляет в Администрацию муниципального района в течение 7 дней после окончания смены:

- отчёт о реализованных путёвках (приложение № 7 к Порядку);

- реестр детей, направленных на отдых (приложение № 8 к Порядку).


12. Загородные лагеря: 

- определяют сроки смены;

- готовят договоры для внебюджетных организаций с представлением своих реквизитов для частичной оплаты стоимости путёвки;

- передают путёвки по накладной в комитет и получают расписку в получении путёвок (приложение № 6 к Порядку). 

13. По окончании пребывания ребенка в загородном лагере, загородный лагерь направляет в комитет обратный талон к путевке (далее  обратный талон).

В обратном талоне указывается время фактического пребывания ребенка в загородном лагере, а в случае досрочного выезда - причины такого выезда. К обратному талону прилагается Акт выполненных работ.

Ответственным за выдачу обратного талона является руководитель загородного лагеря.

______________________
Приложение № 1
__________________________

(указывается наименование работодателя)
От _______________________

(Ф.И.О. заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу  включить моего сына/дочь (детей):

1. ______________________________, дата рождения:_____________ 

(указывается Ф.И.О. ребенка, дата рождения)

2. ______________________________, дата рождения:_____________
3. ______________________________, дата рождения:_____________
в общую заявку на приобретение путевок в  Загородный лагерь:

_____________________________________________________________

(указывается наименование Загородного лагеря )
в смену: ______________

(указывается номер смены)

Приложение:

1. Копия свидетельства о рождении (копия паспорта);

2. Копия справки с места жительства;

3. Копия полиса обязательного медицинского страхования;
______________/__________________/


дата: _____________

(подпись)
 (расшифровка подписи)



(дата заполнения заявления)

Приложение № 2
 В комитет образования Администрации 

 Шимского муниципального района
З А Я В К А

От __________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

            (указать Ф.И.О. , адрес, № тел., место работы) 

прошу выделить ______место в загородный ДОЛ для моего ребёнка  _____________________________________________________________________

(Ф.И.О., дата рождения, место учёбы)
	Название ДОЛ
	Смена 
	Количество путевок

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Родительскую долю в размере 10% от стоимости путёвки  ______________ 
                                                                                                                                                   (обязуюсь)

оплатить.


Дата                                                                                          Подпись родителя

Приложение:

1.Справка с места работы;

2.Копия паспорта или копия свидетельства о рождении ребёнка;

3.Копия полиса обязательного медицинского страхования ребенка.

4. Копия справки с места жительства




__________________________
Приложение № 3
В комитет образования Администрации Шимского муниципального района

ОБЩАЯ ЗАЯВКА
на приобретение путевок в загородные лагеря
____________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать полное название учреждения, организации)

в лице_____________________________________________________________ __________________________________________________________________

(указать Ф.И.О., номер телефона ответственного исполнителя)

с общим количеством работающих _____ чел., и имеющихся у них детей _______(______________________) в возрасте от 6 до 17 лет включительно, 
(указать количество детей цифрой и прописью)

просит выделить ________(________________) мест в Загородные лагеря (центры)

(указать количество мест цифрой и прописью)

	Наименование Загородного лагеря (центра)
	1 смена (кол-во детей)
	2 смена (кол-во детей)
	3 смена (кол-во детей)
	4 смена (кол-во детей)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Наименование Загородного лагеря (центра)
	Ф.И.О. ребенка
	Дата рождения
	Дом. адрес
	Ф.И.О. родителя (законного представителя) контактный телефон
	Место учебы
	Смена

(1,2 3 или 4)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


______________/__________________/


дата: _____________

(подпись)
 (расшифровка подписи)



(дата заполнения заявления)

Приложение № 4
РЕЕСТР №__ от ____________

общих заявок на приобретение путевок в  Загородные лагеря (центры)
	№ п/п
	Наименование и адрес организации, подавшей общую заявку
	Кол-во детей (1-я смена)
	Кол-во детей (2-я смена)
	Кол-во детей (3-я смена)
	Кол-во детей (4-я смена)
	Наименование Загородного лагеря (центра)
	Общее количество детей (по заявке одного работодателя)
	Общая стоимость

путевок

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Общее количество детей (по сменам) 
	
	
	
	
	-
	-
	

	
	Всего детей
	
	


Председатель комитета образования

      _________________________

                                                                                                 Подпись/расшифровка
Приложение № 5
СВОДНЫЙ РЕЕСТР №__ от ____________
общих заявок на приобретение путевок в Загородные лагеря (центры)

	№ п/п
	Наименование Загородного лагеря (центра)
	Кол-во детей (1-я смена)
	Кол-во детей (2-я смена)
	Кол-во детей (3-я смена)
	Кол-во детей (4-я смена)
	Общее количество детей (по заявке одного работодателя)
	Общая стоимость

путевок

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	

	Общее количество детей (по сменам) 
	
	
	
	
	-
	

	
	Всего 
	
	


Председатель комитета образования

      _________________________

                                                                                                Подпись/расшифровка
Приложение № 6
Название детского оздоровительного лагеря
Накладная №____________ от ______________________

На путевки, выданные комитету образования Администрации Шимского муниципального района
	№ п/п
	Дата заезда
	Кол-во дней в смену
	Реквизиты путевки
	Цена

(руб.)
	Кол-во путёвок
	Сумма

(руб.)

	
	
	
	серия
	номера
	
	
	

	
	
	
	
	с
	по
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	


Выдал _____________________________________ (расшифровка подписи)

_________________________________________________________________

РАСПИСКА В ПОЛУЧЕНИИ ПУТЕВОК

Перечисленные в накладной №___ от __________ путевки в количестве _____шт. на сумму _____руб. 

получила _______________________________ 

                                   (подпись/расшифровка)

по доверенности №_____________ от _____________________________

Выдал ___________________________________________

                                   (подпись)

Приложение № 7
ОТЧЁТ

о реализованных путёвках

_________________________2013 года

(период)

	№п/п
	Наименование организации отдыха и оздоровления детей
	Количество 

реализованных путёвок

	1
	
	

	
	ИТОГО
	


Председатель комитета образования

Администрации муниципального района _________________(расшифровка подписи)

                                                                               (подпись)

                                                                     М.П.

«___»_____________201__года

Исполнитель  _____________   ______________________  ______________

                            (подпись)                 (расшифровка подписи)                      (телефон)

Примечание: представляется в течение 7 дней после окончания смены





_____________________________

Приложение № 8
РЕЕСТР

детей, направленных на отдых

	№ п/п
	ФИО

ребёнка
	Дата рождения
	Домашний адрес
	Номер путёвки
	Срок пребывания
	Примечание (досрочный выезд)

	
	
	
	
	
	
	


Председатель комитета образования    ______________________________ 

                                                                               (подпись/расшифровка)

                                                                     М.П.

«___»_____________201__года

Исполнитель  _____________   ______________________  ______________

                            (подпись)                 (расшифровка подписи)                      (телефон)

Примечание: представляется в течение 7 дней после окончания смены

Утвержден
постановлением Администрации

муниципального района

от 18.04.2013 № 511
Порядок 

проведения смен специализированных (профильных) лагерей, лагерей труда и отдыха, лагерей дневного пребывания детей при образовательных учреждениях района и учреждениях культуры
1. Общие положения.

1.1. Настоящий Порядок проведения смен специализированных (профильных) лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха на базе муниципальных образовательных учреждений,  учреждений культуры, где функционируют лагеря, (далее – Порядок) разработан в соответствии с приказом Министерства образования Российской Федерации от 13.07.2001 № 2688 «Об утверждении порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха» и определяет условия проведения смен в период каникул:

- специализированных (профильных) лагерей;

- лагерей с дневным пребыванием;

- лагерей труда и отдыха (далее лагеря).

1.2. Под сменой лагеря понимается форма оздоровительной и образовательной деятельности в период каникул обучающихся общеобразовательных учреждений с пребыванием детей в дневное время и обязательной организацией их питания (далее  смена).

1.3. Организатором смены являются учреждения, подведомственные комитетам  Администрации муниципального района: образования, культуры (далее  учреждения).

1.4. Учреждения несут в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

- обеспечение жизнедеятельности смены лагеря;

- создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье детей и сотрудников;

- качество реализуемых программ деятельности смены лагеря;

-соответствие форм, методов и средств проведения смены возрасту, интересам и потребностям детей;

- соблюдение прав и свобод детей и сотрудников лагеря.

1.5. Основной задачей работы учреждения при проведении смены лагеря является создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального использования каникулярного времени детей, формирования у них общей культуры и навыков здорового образа жизни.

1.6. Смена лагеря проводится для обучающихся и воспитанников     6-15 лет (включительно), а также до достижения ими 18 лет, если это предусмотрено программой содержания деятельности смены лагеря на период летних, осенних, зимних и весенних каникул, утверждаемой руководителем учреждения (организатора смены), на базе которого проводится смена лагеря. 

2. Организация и основы деятельности смены лагеря

2.1. Требования к территории, зданиям и сооружениям, правила приемки смены лагеря определяются в соответствии с Гигиеническими требованиями к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул (далее санитарные правила), утвержденными Министерством  здравоохранения Российской Федерации от 19 апреля 2010 года (СанПин 2.4.4.2599-10).

Не допускается открытие смены лагеря без санитарно-эпидемиологического заключения о соответствии места базирования смены лагеря санитарным правилам.

2.2. Деятельность детей во время проведения смены лагеря осуществляется в одновозрастных и разновозрастных группах (отрядах) и других объединениях по интересам, наполняемость которых составляет не более 25 человек для обучающихся и воспитанников I – IV классов, для обучающихся и воспитанников старшего возраста – не более 30 человек.

2.3. Программа содержания деятельности смены лагеря утверждается руководителем учреждения 

2.4. При выборе формы и методов работы во время проведения смены лагеря, независимо от ее образовательной, творческой или трудовой направленности, приоритетными являются оздоровительная и образовательная деятельность, направленные на развитие ребенка (полноценное питание, медицинское обслуживание, пребывание на свежем воздухе, проведение воспитательных, оздоровительных, физкультурных, культурных мероприятий, организация экскурсий, походов, игр, занятий в объединениях по интересам: временных кружках, секциях, клубах, творческих мастерских). 

2.5. Основной задачей в содержании деятельности смены профильного лагеря является практическая отработка знаний, умений и навыков в определенном виде (видах) социального, художественного, научно-технического и т.п. видов творчества, выполнение коллективных или индивидуальных творческих работ, дополняемые обязательной системой мер по формированию здорового образа жизни.

2.6. Программа содержания деятельности смены лагеря определяется направленностью смены (профильной, труда и отдыха или иной направленностью) с обязательным проведением оздоровительных мероприятий.

2.7. Основой содержания деятельности смены лагеря труда и отдыха является трудовая и оздоровительная деятельность обучающихся и воспитанников. Заказчиками, на выполнение работ обучающимися и воспитанниками выступают предприятия и организации всех форм собственности при условии, что характер выполняемой работы учитывает специфику труда обучающихся и воспитанников, а также не противоречит трудовому законодательству Российской Федерации.

Смена лагеря труда и отдыха проводится на договорной основе между организатором смены и заказчиком (предприятием и /или организацией независимо от формы собственности), обеспечивающим надлежащие условия труда обучающихся и воспитанников на время выполнения работ.

2.8. При определении допустимости применения труда детей следует руководствоваться Гигиеническими критериями допустимых условий и видов работ для профессионального обучения и труда подростков (Санитарные правила и нормы СанПиН 2.4.6.664-97, утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 04.04.1997 № 5).

2.9. Проезд группы детей любой численности во время проведения экскурсий, выездных соревнований и других мероприятий во время смены осуществляется в сопровождении  не менее двух педагогов с соблюдением требований к перевозкам детей соответствующим видом транспорта. При проезде группы более 25 детей число сопровождающих педагогов на каждые 12 детей увеличивается на одного педагога.

Транспортные средства, принадлежащие учреждениям, осматриваются сотрудниками отделения ГИБДД в установленном порядке.

2.10. Питание обучающихся и воспитанников организуется в столовой учреждения, в котором открыта смена лагеря, для лагерей, организованных на базе учреждений МБУК «Шимская ЦКДС»  и МАОУ ДОД «ЦДОД» питание организуется в столовой МАОУ «СОШ» п. Шимск имени Героя Советского Союза А.И. Горева.

В сменах лагерей обеспечивается питание детей:

- двухразовое (с пребыванием детей до 14 ч. 30 м.);

- трехразовое (с пребыванием детей до 18 ч. 00 м.).

2.11. Организация, обеспечивающая питание детей, представляет руководителю смены лагеря следующие документы: 

меню на каждый день;

справку (накладную) на каждый день с указанием количества детей и стоимости завтрака, обеда, полдника;

счёт;

счёт - фактуру;

акт выполненных работ (по окончании смены).

3. Организация работы смены лагеря

3.1 Руководитель смены лагеря назначается приказом руководителя учреждения на срок, необходимый для подготовки и проведения смены, а также представления финансовой и бухгалтерской отчетности.

3.2 Подбор кадров для проведения смены лагеря осуществляет руководитель учреждения совместно с руководителем смены лагеря.


3.3. Руководитель смены лагеря: 

- обеспечивает общее руководство деятельностью смены лагеря, издает приказы и распоряжения по смене лагеря, которые регистрируются в специальном журнале;

- разрабатывает и (после согласования с руководителем учреждения) утверждает должностные обязанности работников смены лагеря, знакомит их с условиями труда;

- проводит (с регистрацией в специальном журнале) инструктаж персонала смены лагеря по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми;

- составляет график выхода на работу персонала смены лагеря;

- создает безопасные условия для проведения образовательной и оздоровительной работы, занятости детей, их трудовой деятельности;

- несет ответственность за организацию питания и финансово-хозяйственную деятельность смены лагеря.

3.4. К педагогической деятельности в смене лагеря допускаются лица, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических работников.

3.5. Учреждения для открытия лагеря не позднее, чем за 2 недели до начала смены должны представить в комитет образования Администрации Шимского муниципального района (далее комитет образования) следующие документы, утверждённые руководителем учреждения:

- приказ об открытии лагеря;

- план работы лагеря;

- положение о лагере;

- режим работы лагеря;

- списки детей;

- калькуляцию и перечень набора продуктов.

4. Финансирование лагеря

4.1. Комитет образования на основании представленных учреждениями заявок осуществляет финансирование расходов на организацию смен лагерей учреждениям из бюджета муниципального района.

4.2.Смена лагеря финансируется из следующих источников:

- бюджет муниципального района;

- районная целевая программа «Организация летнего отдыха и занятости несовершеннолетних в Шимском муниципальном районе на 2013-2015 годы»;

внебюджетные средства;

-средства родителей (законных представителей);

- иные источники, не запрещенные действующим законодательством Российской Федерации.

4.3. Организатор лагеря контролирует и отвечает за правильность и целевое расходование выделяемых денежных средств на содержание лагеря. В течение трех дней после окончания смены лагеря в комитет образования предоставляется отчет об использовании финансовых средств, реестр оздоровления детей.

4.4. Контроль за организацией смены лагеря осуществляют:

-начальник лагеря;

- руководитель учреждения, при котором организован лагерь, в соответствии с действующим законодательством;

- учредитель;

- государственные органы и организации, на которые в соответствии с законами и иными правовыми актами Российской Федерации возложен контроль за данной деятельностью.

Нарушение начальником лагеря, руководителем учреждения настоящего порядка является основанием для привлечения их к дисциплинарной ответственности.

_________________________________________________________
Утвержден
постановлением Администрации

муниципального района

от 18.04.2013 № 511
Состав

межведомственной комиссии по приёму загородных оздоровительных лагерей,  специализированных (профильных) лагерей, лагерей труда и отдыха, лагерей дневного пребывания детей при образовательных учреждениях и учреждениях культуры к летнему сезону

	Грищук А.Д.
	–
	заместитель Главы администрации – председатель комитета по социальной защите населения Администрации муниципального района, председатель комиссии;



	Уральская Н.Г.

Тупицина Е.Ф.             
	–

–
	председатель комитета образования Администрации Шимского муниципального района, заместитель председателя комиссии;

главный специалист муниципального бюджетного учреждения «Центр финансово-экономического, технического и методического сопровождения учреждений образования», секретарь комиссии (по согласованию);



	Члены комиссии:


	
	

	Масливец Е.Н.
	–
	главный специалист управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителя и благополучия человека по Новгородской области (по согласованию); 



	Новожилова О.А.

Цветков А.Н.


	–

–
	председатель комитета культуры Администрации Шимского муниципального района (по согласованию);

государственный инспектор Солецкого и Шимского районов по пожарному надзору (по согласованию).




Утвержден
постановлением Администрации

муниципального района

от 18.04.2013 № 511
Состав
районной межведомственной комиссии по обеспечению прав детей на отдых и оздоровление в каникулярное время

	Некипелов М.Ю.
	–
	-Глава муниципального района, председатель комиссии;



	Грищук А.Д.
	–
	– заместитель Главы администрации председатель комитета по социальной защите населения Администрации муниципального района, заместитель председателя комиссии;



	Тупицина Е.Ф.             
	–
	главный специалист муниципального бюджетного учреждения «Центр финансово-экономического, технического и методического сопровождения учреждений образования», секретарь комиссии (по согласованию);



	Члены комиссии:


	
	

	Иванова М.Б.

   
	–
	председатель комитета финансов Администрации Шимского муниципального района;



	Казаринова Ю.В.
	–
	специалист комитета образования Администрации Шимского муниципального района;



	Клишина Т.А.
	–
	главный служащий комитета по социальной защите населения Администрации муниципального района (по согласованию);



	Масаева О.А.
	–
	главный специалист - ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации Шимского муниципального района;



	Масливец Е.Н.
	–
	главный специалист управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителя и благополучия человека по Новгородской области (по согласованию);



	Мишин В.В.
	–
	главный врач государственного областного бюджетного учреждения здравоохранения «Шимская центральная районная больница» (по согласованию);



	Новожилова О.А.
	–
	председатель комитета культуры Администрации Шимского муниципального района;

	Пахомова З.А.
	–
	директор государственного областного казённого учреждения «Центр занятости населения Шимского района» (по согласованию); 



	Уральская Н.Г.
	–
	председатель комитета образования Администрации Шимского муниципального района главный специалист комитета образования Администрации Шимского муниципального района.




