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Российская Федерация

Новгородская область
Администрация Шимского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                                                                           

27.12.2016 № 596
р.п. Шимск
	Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики и  культуры  на территории Шимского городского поселения на 2017-2019 годы»

	


В соответствии со статьей 179 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, порядком принятия решений о разработке муниципальных программ Шимского городского поселения, их формирования и реализации, утвержденным постановлением Администрации Шимского муниципального района от 23.12.2016 № 584, перечнем муниципальных программ Шимского городского поселения, утвержденным  распоряжением Администрации Шимского муниципального района от 14.11.2016   № 315 -рг, решением Совета депутатов Шимского городского поселения                       от 23.12.2016  № 81 «О бюджете Шимского городского поселения на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» Администрация  Шимского   муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие молодежной политики и культуры на территории  Шимского городского поселения на 2017-2019 годы» (Далее - Программа).

2. Контроль за выполнением постановления возложить на Грищук А.Д., заместителя Главы администрации – председателя комитета по социальной защите населения Администрации муниципального района.
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Шимского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Постановление вступает в силу с 1 января 2017 года.

Глава 

муниципального района                                                    Н.А. Тиханович
	Утверждена

постановлением Администрации 

муниципального района

от 27.12.2016 № 596




Муниципальная программа 

«Развитие молодежной политики и культуры 
 на территории Шимского городского поселения на 2017-2019 годы»

Паспорт

муниципальной программы

«Развитие молодежной политики и культуры на территории Шимского 
городского поселения  на 2017-2019 годы» (далее –  Программа)
1. Основания для разработки и принятия муниципальной программы:

- Конституция Российской Федерации, опубликована: «Российская газета»  25.12.1993 № 237;

- Гражданский кодекс Российской Федерации, опубликован: «Российская газета» 08.12.1994 № 238-239;

- Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», опубликован: «Российская газета»  08.10.2003 № 202;

- Федеральный закон от 09 октября 1992 года № 3612-1 «Основы законодательства РФ о культуре», опубликован: «Российская газета» 17.11.1992 № 248;

- Федеральный закон от 24 июля 1998 года №-124 ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ», опубликован: «Российская газета» 05.08.1998 № 147;
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года № 2403-р «Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года»;
- постановления и распоряжения Администрации Шимского муниципального района;

- положение о комитете культуры и архивного дела  Администрации Шимского муниципального района, утверждено постановлением Администрации Шимского муниципального района от 28.01.2016 № 32;

 Иные федеральные законы, соглашения федеральных органов исполнительной власти и органов исполнительной власти Новгородской области, а также иные нормативные акты Российской Федерации, Новгородской области и Шимского муниципального района.
2. Наименование муниципальной программы: «Развитие молодежной политики и  культуры   на территории  Шимского  городского  поселения  на 2017-2019 годы»
3. Ответственный исполнитель муниципальной  программы:

Комитет культуры и архивного дела Администрации Шимского муниципального района (далее комитет культуры и архивного дела)

4. Подпрограммы муниципальной программы:

4.1. «Развитие молодежной политики на территории Шимского городского поселения на 2017-2019 годы»;

4.2. «Развитие культуры на территории Шимского городского поселения на 2017-2019 годы»;

5. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы 
	№п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения целевого показателя
	Значения целевого показателя

	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Цель 1. Развитие молодежной политики и  культуры  на территории Шимского городского  поселения  на 2017-2019 годы

	1.1.
	Задача 1. Создание условий для гармоничного интеллектуального, творческого, психологического и духовного развития личности молодых граждан Шимского городского поселения

	1.1.1
	Доля молодежи Шимского городского поселения, вовлеченной в проведение акций, направленных на формирование здорового образа жизни,  (%)
	8,2
	8,4
	8,6

	1.1.2.
	Доля молодых людей Шимского городского поселения в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общей численности молодежи Шимского городского поселения в возрасте от 14 до 30 лет, (%)
	8,2
	8,5
	8,7

	1.1.3.
	Доля молодёжи муниципального района, участвующей в мероприятиях патриотической направленности от общего числа молодёжи Шимского городского поселения, (%)
	37
	40
	45

	1.1.4.
	Количество клубов молодых семей, действующих на территории Шимского городского  поселения, (ед.)
	2
	2
	3

	1.1.5.
	Доля молодых семей Шимского городского поселения, участвующих в мероприятиях, направленных на укрепление статуса семьи, популяризацию семейных ценностей,  (%)
	25
	25,5
	30,0

	1.2.
	Задача 2. Организация и проведение культурно-досуговых   и праздничных мероприятий на территории Шимского городского поселения

	 1.2.1.
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, конкурсах от   общего  числа детей, проживающих на территории Шимского городского поселения, %
	40
	42
	45

	1.2.2.
	Увеличение доли жителей Шимского городского поселения, участвующих в деятельности клубных формирований (кружки, клубы по интересам, студии прикладного творчества), %
	18
	19
	20

	1.2.3.
	Увеличение доли жителей Шимского городского поселения, привлекаемых  к участию в творческих мероприятиях (шоу – программы, концертные программы, игровые программы, тематические вечера отдыха),%
	45
	45,5
	50

	1.2.4.
	Увеличение доли жителей Шимского городского поселения, участвующих в патриотических мероприятиях ,%
	50
	55
	60

	1.2.5.
	Повышение уровня удовлетворенности граждан, проживающих на территории Шимского городского поселения, качеством  культурно-досуговой деятельности, организованной на территории поселения,%
	62
	67
	75


6. Сроки реализации муниципальной программы: 2017-2019 годы
7. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. рублей):
	Год
	Источник финансирования

	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет муниципального района
	Бюджет поселения
	Внебюджетные средства
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2017
	-
	-
	
	290,0
	-
	290,0

	2018
	-
	-
	
	290,0
	-
	290,0

	2019
	-
	-
	
	290,0
	-
	290,0

	ВСЕГО
	-
	-
	
	870,0
	-
	870,0


8. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы:
В результате реализации мероприятий по развитию молодежной политики на территории Шимского городского поселения будет достигнуто:

Улучшение положения молодёжи в обществе  и, как следствие, увеличение вклада молодых людей  в развитие Шимского городского поселения;

Повышение уровня политической и правовой культуры молодёжи, повышение активности молодёжи в избирательном процессе;
Поддержка талантливой и инициативной молодёжи; 

Совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания молодёжи;

Профилактика асоциального поведения молодежи; 

Увеличение  доли  молодежи Шимского городского поселения, вовлеченной в проведение акций, направленных на формирование здорового образа жизни с 8.2. в 2017 году до 8.6. в 2019 году;

Увеличение  доли  молодых людей Шимского городского поселения  в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общей численности молодежи Шимского городского поселения в возрасте от 14 до 30 лет  с 8.2. в 2017 году до 8.7 в 2019 году;

Увеличение доля молодёжи муниципального района, участвующей в мероприятиях патриотической направленности от общего числа молодёжи городского поселения  с 37 % в 2017 году до 45 % в 2016 году;

 Увеличение  количество клубов молодых семей, действующих на территории Шимского городского  поселения до 3 к 2019 году;

Увеличение доля молодых семей Шимского городского поселения, участвующих в мероприятиях, направленных на укрепление статуса семьи, популяризацию семейных ценностей с 25 % в 2017 году до 30% в 2019 году.

Повышение качества проводимых мероприятий на территории Шимского городского поселения.  Будут организованы и проведены 12 мероприятий, направленных на популяризацию семейных ценностей, патриотическое воспитание, организацию досуга в молодежной среде.
Сохранение культурного наследия и создание условий для обеспечения доступа различных слоев населения к культурным ценностям, обеспечение условий для досуга и отдыха населения.

Организация и проведение на территории Шимского городского поселения 10 (десяти) мероприятий, посвященных празднованию дней населенных пунктов городского поселения, молодежных акций, народных традиционных праздников,                           культурно-развлекательных мероприятий.

Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, конкурсах от общего числа детей, проживающих на территории Шимского городского поселения с 40% в 2017 году до 45 % в 2019 году;

Увеличение доли жителей Шимского городского поселения, участвующих  в деятельности клубных формирований (кружки, клубы по интересам, студии прикладного творчества) с 18% в 2017 году до 20 % в 2019 году;

Увеличение доли жителей Шимского городского поселения, привлекаемых  к участию в творческих мероприятиях (шоу – программы, концертные программы, игровые программы, тематические вечера отдыха) с 45% в 2017 году до 50% в 2019 году;

Увеличение доли жителей Шимского городского поселения, участвующих в патриотических мероприятиях с 50% в 2017 году до 60% в 2019 году;

Повышение уровня удовлетворенности граждан, проживающих на территории Шимского  городского поселения, качеством  культурно-досуговой деятельности, организованной на территории поселения с 62 % в 2017 году до 75 % в 2019 году.

Характеристика текущего состояния (с указанием основных проблем) отраслей «Культура» и «Молодежная политика» в Шимском городском поселении, приоритеты и цели муниципальной политики в указанных сферах

Сегодня на территории Шимского городского поселении функционируют 7 культурно - досуговых учреждений (среди них Центр патриотического воспитания и организации досуга подростков и молодежи) и  5 библиотечных учреждений объединенных в два юридических лица МБУК «Шимская централизованная культурно-досуговая система», и МБУК «Шимская межпоселенческая библиотечная система», 1 учреждение дополнительного образования в сфере культуры  муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Шимская детская школа искусств».

На учреждения культуры всегда была возложена большая ответственность за организацию содержательного и полезного досуга различных категорий населения, прежде всего детей и молодежи, поскольку грамотно организованный досуг – основной элемент профилактической работы среди несовершеннолетних. Отсутствие или закрытие домов культуры, клубов, библиотек, малое количество кружков, секций, скудность культурных мероприятий и т.п. негативно отражаются на качестве жизни населения.

На территории Шимского городского поселения ежегодные проводятся  фестивали для различных категорий населения: «Афганский ветер», «Волховские зори», «Надежды России», межрайонные фестивали «Танцуй, пока молодой», «Новгородская сказка», праздники  посёлка  и  деревень, конкурсные, концертные программы. 

Одной из форм реализации потребности населения в художественном самовыражении является художественная самодеятельность - непрофессиональное художественное творчество в области изобразительного и декоративно-прикладного, музыкального, театрального, хореографического, вокального  и других видах народного творчества.

На территории Шимского городского поселения в учреждениях культуры работают клубные формирования для различных возрастных категорий.

Вместе с тем, необходимо отметить существующие проблемы. 

- недостаточное количество мероприятий, направленных на соучастие жителей городского поселения в культурно-досуговой деятельности;

- недостаточное количество мероприятий, направленных на выражение соревновательного  интереса  по проявлению творческих способностей жителей Шимского городского поселения.

По статистическим данным (на 1 января 2016 года) в Шимском городском поселении проживает 1340 молодых людей (с 14 до 30 лет включительно), это 25 % от всей численности жителей поселения.- 5445.
Необходимость более широкого подхода к развитию молодежной политики  на территории Шимского городского поселения вызвана:

- недостаточно высоким уровнем вовлечения молодёжи в мероприятия 
по организации досуга, профилактике асоциального поведения;

- отсутствием единой полноценной целенаправленной системы в вопросах патриотического гражданско-правового воспитания;

- отсутствием условий для полноценной организации досуга, творческого самовыражения и самореализации, развития творческого потенциала молодёжи;

- недостаточно высоким уровнем молодежного общественного движения, малым количеством общественных организаций и объединений, отсутствием координации их деятельности;

- недостаточно высоким уровнем работы с учащейся и работающей молодёжью;

- недостаточно высоким уровнем работы по поддержке молодой семьи;       

Необходимо активизировать работу по привлечению детей, подростков, молодежь к активному участию в культурных, развлекательных, познавательных мероприятиях и мероприятиях в сфере молодёжной политики поселения, в детских клубных формированиях  учреждений культуры, участию в спортивных и творческих коллективах. Необходимо создавать условия для организации отдыха детей, подростков, молодежи, для организации досуга и отдыха населения, обеспечения жителей услугами учреждений культуры.

Для проведения мониторинга и оценки выполнения значений целевых показателей были использованы доступные данные  истекшего периода (по возможнос​ти, количественные), которые затем были уточнены для получения итоговых по​казателей. Это три основных источника информации: данные Федеральной службы государственной статистики, результаты реализации муниципальной целевой программы «Развитие молодежной политики, культуры, физической культуры и спорта  в Шимском городском поселении на 2016-2018 годы», результаты опросов  населения. В тех случаях, когда возможно было использовать несколько источников данных для косвенной проверки значений, соотнесение информации также про​водились экспертным путем и дополнялись качественной информацией, поскольку каждый из указанных источников имеет свои особенности.

Несомненными достоинствами данных официальной статистики являются их надежность и полнота картины (федеральный уровень данных). Основные не​достатки - временной разрыв (1-2 года), снижающий актуальность данных, и уста​ревшая структура сведений (не в полной мере отражены изменения в системе органов местного самоуправления последних 5-7 лет). По возможности были использо​ваны данные для определения общей направленности изменений и получения оце​ночных сведений, в частности демографического характера, социально-экономи​ческого развития городского поселения, динамики в отдельных отраслях экономики и т.д. 

Перечень и анализ социальных, финансово – экономических

и прочих рисков реализации муниципальной программы.

При реализации муниципальной программы необходимо учитывать возможные макроэкономические, социальные, управленческие и прочие риски.

Важнейшими условиями успешной реализации муниципальной программы являются минимизация указанных рисков, эффективный мониторинг выполнения намеченных мероприятий, принятие оперативных мер по корректировке основных мероприятий и показателей муниципальной программы.

По характеру влияния на ход и конечные результаты реализации муниципальной программы существенными являются следующие риски.

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и вследствие этого с недостаточным уровнем финансирования муниципальной программы из различных источников. Реализация данных рисков может повлечь невыполнение в полном объеме программных мероприятий, что существенно сократит количество граждан принимающих участие в культурных мероприятиях. Минимизация финансовых рисков возможна на основе:

регулярного мониторинга и оценки эффективности реализации мероприятий муниципальной программы;

своевременной корректировки перечня основных мероприятий и показателей (индикаторов) муниципальной программы.

III. Механизм управления реализацией 

муниципальной программы

Муниципальная программа реализуется в соответствии с прилагаемыми подпрограммами.
Контроль за реализацией муниципальной программы осуществляет заместитель Главы администрации – председатель комитета по социальной защите населения Администрации Шимского муниципального района, организующий взаимодействие комитета культуры и архивного дела Администрации Шимского муниципального района (далее комитета культуры), учреждений культуры, образовательных организаций, общественных объединений и других соисполнителей  муниципальной программы по вопросам развития молодежной политики и культуры на территории Шимского городского поселения.

Комитет культуры осуществляет:

непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий муниципальной программы соисполнителями муниципальной программы;

координацию выполнения мероприятий муниципальной программы;

обеспечение эффективности реализации муниципальной программы, целевого использования средств;

организацию внедрения информационных технологий в целях управления реализацией муниципальной программы;

подготовку при необходимости предложений по уточнению мероприятий муниципальной программы, объемов финансирования, механизма реализации муниципальной программы, соисполнителей муниципальной программы, целевых показателей для оценки эффективности реализации муниципальной программы;

составление отчетов о ходе реализации муниципальной программы в соответствии с постановлением Администрации Шимского муниципального района             от 23.12.2016 № 584 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Шимского городского поселения, их формирования и реализации».

Комитет по управлению муниципальным имуществом и экономике Администрации муниципального района осуществляет общий мониторинг реализации муниципальной программы ежегодно до 20 июля текущего года и до 01 марта года, следующего за отчетным; результаты мониторинга и оценки выполнения целевых показателей до 30 апреля года, следующего за отчетным, докладывает Главе муниципального района.

IV. Мероприятия муниципальной  программы

	N  
п/п
	Наименование   
   мероприятия   
	Исполни-тель
	 Срок 
реализации 
	    Целевой    
  показатель   
     (номер    целевого
 показателя из 
 паспорта    
программы)   
	Источник
финансирования
	Объем финансирования
по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача 1. Создание условий для гармоничного интеллектуального, творческого, психологического и духовного развития личности молодых граждан Шимского городского поселения

	1.
	Реализация подпрограммы:

Развитие молодежной политики  на территории  Шимского городского поселения на 2017-2019 годы


	Комитет культуры и архивного дела 
	 2017-2019
	1.1.1.-1.1.5.

	 Бюджет городского поселения 
	20,0
	20,0
	20,0

	Задача 2. Организация и проведение культурно-досуговых   и праздничных мероприятий на территории Шимского городского поселения

	2.
	Реализация подпрограммы:

Развитие  культуры

на территории Шимского 

городского  поселения  на 

2017-2019годы


	Комитет культуры и архивного дела
	 2017-  2019
	1.2.1-1.2.5.
	Бюджет городского поселения
	270,0
	270,0
	270,0


Приложение 1 к
Муниципальной программе 

                                                                                                                                           «Развитие молодежной политики и культуры в  Шимском городском поселении  

на 2017-2019 годы»

Подпрограмма 

«Развитие молодежной политики  на территории  Шимского  городского поселения на 2017-2019 годы»

муниципальной программы 

«Развитие молодежной политики и  культуры

на территории  Шимского  городского поселения на 2017-2019 годы»
1. Исполнители подпрограммы:  Комитет культуры и архивного дела Администрации Шимского муниципального района (далее комитет культуры и архивного дела)

2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной  программы (определяются на основе данных ведомственной отчетности):

	N п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и   единица измерения целевого  показателя
	Значения целевого показателя по годам

	
	
	2017
	2018
	2019

	  1   
	2
	3
	4
	5

	1.    
	Задача 1.

Создание условий для гармоничного интеллектуального, творческого, психологического и духовного развития личности молодых граждан Шимского городского поселения 

	1.1.
	Доля молодежи Шимского городского поселения, вовлеченной в проведение акций, направленных на формирование здорового образа жизни (%)
	8,2
	8,4
	8,6

	1.2.
	Доля молодых людей Шимского городского поселения  в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общей численности молодежи Шимского городского поселения в возрасте от 14 до 30 лет (%)
	8,2
	8,5
	8,7

	1.3.
	Доля молодёжи муниципального района, участвующей в мероприятиях патриотической направленности от общего числа молодёжи городского поселения (%)
	37
	40
	45

	1.4.
	Количество клубов молодых семей, действующих на территории Шимского городского  поселения (ед.)
	2
	2
	3

	1.5.
	Доля молодых семей Шимского городского поселения, участвующих в мероприятиях, направленных на укрепление статуса семьи, популяризацию семейных ценностей (%)
	25
	25,5
	30,0


3. Сроки реализации  подпрограммы: 2017-2019 годы

4. Объемы и источники финансирования  подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. руб.)

	Год
	Источник финансирования

	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет муниципаль-ного района
	Бюджет городского поселения
	Внебюджетные средства
	                 Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2017
	-
	-
	-
	20,0
	-
	20,0

	2018
	-
	-
	-
	20,0
	-
	20,0

	2019
	-
	-
	-
	20,0
	-
	20,0

	ВСЕГО
	-
	-
	-
	60,0
	-
	60,0


5. Ожидаемые конечные результаты реализации  подпрограммы:

В результате реализации мероприятий по развитию молодежной политики на территории Шимского городского поселения будет достигнуто:

Улучшение положения молодёжи в обществе  и, как следствие, увеличение вклада молодых людей  в развитие Шимского городского поселения;

Повышение уровня политической и правовой культуры молодёжи, повышение активности молодёжи в избирательном процессе;
Поддержка талантливой и инициативной молодёжи; 

Совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания молодёжи;

Содействие трудовой адаптации и занятости молодёжи, в частности поддержка временной занятости подростков;        
Профилактика асоциального поведения молодежи; 

Увеличится доля  молодежи Шимского городского поселения, вовлеченной в проведение акций, направленных на формирование здорового образа жизни с 8.2. в 2017 году до 8.6. в 2019 году;

Увеличится доля молодых людей Шимского городского поселения  в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общей численности молодежи Шимского городского поселения в возрасте от 14 до 30 лет  с 8.2. в 2017 году до 8.7 в 2019 году;

Увеличится доля молодёжи муниципального района, участвующей в мероприятиях патриотической направленности от общего числа молодёжи городского поселения с 37% в 2017 году до 45% в 2016 году;

 Увеличится количество клубов молодых семей, действующих на территории Шимского городского  поселения до 3 к 2019 году;

Увеличится доля молодых семей Шимского городского поселения, участвующих в мероприятиях, направленных на укрепление статуса семьи, популяризацию семейных ценностей с 25 % в 2017 году до 30% в 2019 году.
Мероприятия подпрограммы

«Развитие молодежной политики на территории  Шимского городского поселения на 2017-2019 годы»

муниципальной программы  «Развитие молодежной политики и  культуры

на территории  Шимского  городского поселения на 2017-2019 годы»

	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Исполнитель
мероприятия
	Срок 
реали-
зации
	Целевой   
показатель  
   (номер    
  целевого   
показателя          из паспорта 
подпрограммы)
	Источник
финансирования
	Объем финансирования
по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1.  Создание условий для гармоничного физического, интеллектуального, творческого, психологического и духовного развития личности молодых граждан Шимского городского поселения

	1.1
	Приобретение (изготовление) подарочной и сувенирной продукции для проведения мероприятий среди детей и молодежи на территории поселения согласно плану мероприятий.

(Приложение  к  подпрограмме

«Развитие молодежной политики  на территории Шимского  городского  поселения на 2017-2019 годы»).
	Комитет культуры и архивного дела 
	2017-  2019
	1.1.

1.5.
	Бюджет городского поселения
	20,0 


	20,0


	20,0



	1.2.
	Организация и проведение мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни (акции, форумы, квесты  и др.) 
	Комитет культуры и архивного дела 
	2017-  2019
	1.1.
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Организация деятельности волонтерских объединений
	Комитет культуры и архивного дела 
	2017-  2019
	1.2.
	-
	-
	-
	-

	1.4.
	Организация и проведение торжественных митингов, посвященных Дню освобождения населенных пунктов Шимского городского поселения от немецко-фашистских захватчиков
	Комитет культуры и архивного дела 
	2017-  2019
	1.3.
	-
	-
	-
	-

	1.5.
	Организация деятельности клубов молодой семьи на территории Шимского городского поселения
	Комитет культуры и архивного дела 
	2017-  2019
	1.4.-1.5.
	-
	-
	-
	-


Приложение 

к подпрограмме «Развитие молодёжной политики 

в Шимском городском поселении на 2017-2019 годы»   

План

мероприятий подпрограммы

«Развитие молодёжной политики на территории Шимского  городского поселения на 2017-2019годы»
	№

п/п
	
Название мероприятий
	Сроки

проведения
	Затрачиваемые

средства (руб.)
	Ответственный

исполнитель

	1.
	День студентов «Татьянин День» 


	 январь 

	1000,0


	Комитет культуры и архивного дела

	2.
	 Мероприятие для молодых семей: «От сердца к сердцу», 
посвященное Дню святого Валентина 
	 февраль

	1500,0
	Комитет культуры и архивного дела

	3.
	Праздник: «Весна и женщина- прекрасны», посвящённый Международному Дню 8 Марта, 

чествование жительниц поселения
	  март
	1500,0
	Комитет культуры и архивного дела

	4.
	Торжественное вручение паспортов 14-летним гражданам

 (4 мероприятия)


	март

июнь

сентябрь

декабрь
	2000,0
	Комитет культуры и архивного дела

	5.
	Молодёжная акция «Георгиевская ленточка»,

 посвящённая Дню Великой Победы
	 апрель-

  май
	1000,0
	Комитет культуры и архивного дела

	6. 
	Праздник «Красная Горка любви»
	апрель
	1500,0
	Комитет культуры и архивного дела

	7.


	Праздник «Наша общая Победа», посвященный дню Великой Победы  с участием людей старшего поколения и  молодежи
	 май
	2000,0
	Комитет культуры и архивного дела

	8.
	Торжественное чествование новорожденных посёлка Шимск, посвящённое Международному Дню семьи: «СемьЯ». 

Посадка саженцев в алле новорожденных в парке р.п. Шимск
	             май
	2000,0
	Комитет культуры и архивного дела

	9.


	День отцов 


	           июнь


	1000,0


	Комитет культуры и архивного дела

	10.
	Районный праздник: «День семьи, любви и верности», посвящённый памяти Петра и Февронии Муромских.

Акция «Ромашка»
	           июль
	2000,0
	Комитет культуры и архивного дела

	11.
	  День посёлка Шимск:
- парад детских колясок;

- вручение памятных знаков новорождённым;


	 август
	3500,0
	Комитет культуры и архивного дела

	12.
	Районный праздник «Ты женщина - и мать, и символ красоты», посвященный Дню матери
	ноябрь
	1000,0
	Комитет культуры и архивного дела

	
	ИТОГО:


	
	20 000,0


	


Приложение 2 к
муниципальной программе 

«Развитие молодежной политики 

 и  культуры Шимского городского поселения  

на 2017 -2019 годы»

 Подпрограмма

«Развитие культуры на территории Шимского городского поселения на 2017-2019 годы» муниципальной программы Шимского городского поселения «Развитие молодежной политики и  культуры на территории  Шимского  городского  поселения на 2017-2019 годы»

1. Исполнители подпрограммы: комитет культуры и архивного дела Администрации Шимского муниципального района (далее комитет культуры и архивного дела)

2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной 
программы (определяются на основе данных ведомственной отчетности):

	1. №
п/п
	Задачи подпрограммы, наименование   и единица измерения целевого 
показателя
	Значение целевого показателя по годам

	
	
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Задача 1. Организация и проведение культурно-досуговых   и праздничных мероприятий на территории Шимского городского поселения



	 1.1.
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, конкурсах от   общего  числа детей, проживающих на территории Шимского городского поселения, %
	40
	42
	45

	1.2.
	Увеличение доли жителей Шимского городского поселения, участвующих в деятельности клубных формирований (кружки, клубы по интересам, студии прикладного творчества), %
	18
	19
	20

	1.3.
	Увеличение доли жителей Шимского городского поселения, привлекаемых  к участию в творческих мероприятиях (шоу – программы, концертные программы, игровые программы, тематические вечера отдыха),%
	45
	45,5
	50

	1.4.
	Увеличение доли жителей Шимского городского поселения, участвующих  в патриотических мероприятиях,%
	50
	55
	60

	1.5.
	Повышение уровня удовлетворенности граждан, проживающих на территории Шимского  городского поселения, качеством  культурно-досуговой деятельности, организованной на территории поселения,%
	62
	67
	75


3. Сроки реализации подпрограммы: 2017-2019 годы

4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс.рублей):

	Год
	Источник финансирования

	
	Федераль-ный
бюджет


	Областной
бюджет


	Бюджет муниципального района


	Бюджет городского поселения
	Внебюд-жетные
средства


	Всего



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2017


	-
	-
	-
	270,0
	-
	270,0

	2018


	-
	-
	-
	270,0
	-
	270,0

	2019


	-
	-
	-
	270,0
	-
	270,0

	ВСЕГО
	-
	-
	-
	810,0
	-
	810,0


5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:

Сохранение культурного наследия и создание условий для обеспечения доступа различных слоев населения к культурным ценностям, обеспечение условий для досуга и отдыха населения.

Организация и проведение на территории Шимского городского поселения 10 (десяти) мероприятий, посвященных празднованию дней населенных пунктов городского поселения, молодежных акций, народных традиционных праздников, культурно-развлекательных мероприятий.

Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, конкурсах от общего числа детей, проживающих на территории Шимского городского поселения с 40% в 2017 году до 45 % в 2019 году.
Увеличение доли жителей Шимского городского поселения, участвующих в деятельности клубных формирований (кружки, клубы по интересам, студии прикладного творчества) с 18% в 2017 году до 20 % в 2019 году.
Увеличение доли жителей, привлекаемых  к участию в творческих мероприятиях (шоу – программы, концертные программы, игровые программы, тематические вечера отдыха) с 45% в 2017 году до 50% в 2019 году.
Увеличение доли жителей Шимского городского поселения, участвующих в патриотических мероприятиях с 50% в 2017 году до 60% в 2019 году.
Повышение уровня удовлетворенности граждан, проживающих на территории Шимского городского поселения, качеством культурно-досуговой деятельности, организованной на территории поселения с 62 % в 2017 году до 75 % в 2019 году.

Мероприятия подпрограммы

«Развитие культуры на территории Шимского городского поселения на 2017-2019 годы»

муниципальной программы «Развитие молодежной политики и культуры на территории Шимского городского поселении на 2017-2019 годы»

	№ 
п/п
	Наименование 
мероприятия 
	Исполнитель 
мероприятия
	Срок реализации
	Целевой 
показатель 
(номер целевого показателя из паспорта подпрограммы)
	Источник финансирования


	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)



	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Задача 1: Организация и проведение  культурно-досуговых и праздничных мероприятий на территории Шимского городского поселения

	1.1.
	Проведение культурно-

досуговых  и  праздничных мероприятий и приобретение (изготовление) подарочной и сувенирной продукции согласно плану мероприятий. 

(Приложение к подпрограмме «Развитие культуры на территории Шимского городского поселения на 2017-2019 годы»).
	Комитет культуры и архивного дела


	2017-2019


	1.1.-1.5.


	Бюджет

 городского 

поселения


	270,0


	270,0


	270,0



	1.2.
	Организация участию детей в  фестивале «Шимский камертон» 
	Комитет культуры и архивного дела

	2017-2019


	1.1, 1.5.


	-


	-
	-
	-

	1.3.
	Организация участия детей в выставках  декоративно - прикладного творчества
	Комитет культуры и архивного дела
	2017-2019


	1.1.,1.5.


	-
	-
	-
	-

	1.4.
	Организация информирования населения о деятельности клубных формирований на территории Шимского городского поселения (кружки, клубы по интересам, студии декоративно-прикладного творчества)
	Комитет культуры и архивного дела


	2017-2019


	1.2.,1.5.


	-
	-
	-
	-

	1.5.
	Организация и проведение мероприятий, направленных  творческое самовыражение населения (тематические вечера отдыха, шоу – программы, игровые программы, концертные программы)
	Комитет культуры и архивного дела


	2017-2019


	1.3.,1.5.
	-
	-
	-
	-

	1.6.
	Организация участия населения Шимского городского поселения в мероприятиях, посвященных памятным датам истории России
	Комитет культуры и архивного дела
	2017-2019


	1.4.,1,5


	-
	-
	-
	-

	1.7.
	Организация культурно-досуговых мероприятий с участием творческих исполнителей Великого Новгорода, Новгородского района, Санкт-Петербурга, Москвы
	Комитет культуры и архивного дела


	2017-2019


	1.5


	-
	-
	-
	-


Приложение 

к подпрограмме 

«Развитие культуры на территории 

Шимского городского поселения на 2017-2019 годы» 

ПЛАН

Мероприятий подпрограммы «Развитие культуры на территории Шимского городского поселения на 2017-2019 годы» 

	№ п/п
	Описание события
	Дата проведения
	Объем средств (руб.)
	Ответственный исполнитель

	1.
	«Широкая масленица»
	Февраль


	2000,00
	Комитет культуры и архивного дела

	2.
	Акция «Галерея творчества» (конкурс рисунков, плакатов, сочинений)
	Май 


	1000,00
	Комитет культуры и архивного дела

	3.
	Чествование юбиляров
	В течение года 
	3500,00
	Комитет культуры и архивного дела

	4.
	Фестиваль  «Надежды России» 
	 II квартал


	1000,00
	Комитет культуры и архивного дела

	5.
	День деревни Веряжа
	Июнь 


	2000,00
	Комитет культуры и архивного дела

	6.
	День деревни Мстонь
	Июль


	2000,00
	Комитет культуры и архивного дела

	7.
	День деревни Мшага Ямская
	Июль


	2000,00
	Комитет культуры и архивного дела

	8.
	День посёлка Шимск:

- поздравление молодожёнов, супружеских пар-юбиляров

- организация фейерверка
	Август


	254000,00


	Комитет культуры и архивного дела

	9.
	День  деревни  Коростынь
	Август 


	2000,00
	Комитет культуры и архивного дела

	10.
	День памяти жертв политических репрессий
	Октябрь 


	500,00
	Комитет культуры и архивного дела

	
	Итого:
	
	270 000,00
	


