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Российская Федерация

Новгородская область
Администрация Шимского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                                                                           

26.08.2015 № 684
р.п. Шимск
	О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных автономных образовательных учреждений (организаций), подведомственных комитету образования Администрации Шимского муниципального района

	


В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Администрации Шимского муниципального района от 23.09.2014 N 836 "О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Шимского муниципального района", протоколом № 9 комиссии по вопросам оплаты труда руководителей учреждений (организаций), подведомственных комитету образования Администрации Шимского муниципального района от 12.08.2015 и распоряжением Правительства Новгородской области от 30.04.2015 № 124-рг «О реорганизации государственного областного бюджетного образовательного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи, «Новгородский областной центр психолого-медико-социального сопровождения», Администрация Шимского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных автономных образовательных учреждений (организаций), подведомственных комитету образования Администрации Шимского муниципального района, утверждённое постановлением Администрации Шимского муниципального района от 03.07.2014 № 552:

1.1. Изложить абзац 7 пункта 2.1 в редакции:

«в отношении руководителя учреждения (организации) – Главой муниципального района на основании решения комиссии комитета и оформляется распоряжением Администрации муниципального района». 

1.2. Изложить абзац 9 подпункта 2.5.1 пункта 2.5 в редакции:

«в отношении руководителя учреждения (организации) – Главой муниципального района и оформляется распоряжением Администрации муниципального района».

1.3. Изложить абзац 3 подпункта 2.5.2 пункта 2.5 в редакции:

«в отношении руководителя учреждения (организации) – Главой муниципального района и оформляется распоряжением Администрации муниципального района».

1.4. Изложить подпункт 3.5.1 пункта 3.5 в редакции:

«3.5.1. Работникам учреждения (организации), занимающим должности, отнесенные к ПКГ должностей педагогических работников, устанавливаются повышающие коэффициенты к минимальному (базовому) окладу по занимаемой должности:

	за наличие высшего профессионального образования
	-
	- 0,10;

	за индивидуальное обучение больных детей-инвалидов на дому (при наличии соответствующего медицинского заключения)
	-
	- 0,20;

	за психолого-педагогическое сопровождение детей, воспитывающихся в семьях, находящихся в социально опасном положении

за приобретение первичных профессиональных навыков в течение 2 лет после окончания высшего учебного заведения или учреждения (организации) среднего профессионального образования:
	
	- 0,20;

	1 квалификационный уровень
	-
	- 0,55;

	2 квалификационный уровень
	-
	- 0,50;

	3 квалификационный уровень
	
	- 0,46

	4 квалификационный уровень
	-
	- 0,43;

	за работу в дошкольных группах образовательных учреждений (организаций:
	
	

	1 квалификационный уровень
	-
	- 0,78;

	2 квалификационный уровень
	-
	- 0,71;

	3 квалификационный уровень
	
	- 0,65

	4 квалификационный уровень
	-
	- 0,60;

	за работу по учреждения (организации) обучения русскому языку детей, для которых он не является родным».
	-
	- 0,10;


2. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте Администрации Шимского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (шимский.рф).
Глава

муниципального района                    М.Ю. Некипелов
