[bookmark: _GoBack]Примерная форма изменений (дополнений)
к коллективному договору
Дополнительное соглашение N ___
к Коллективному договору
от "___"________ ____ г. N ___
____________________________________________
(наименование работодателя)
на ________ год (годы)
 
    Работодатель в лице его представителя (должность, ФИО), действующего на основании (Устава, положения, доверенности), с одной стороны, и работники в лице представителей (должности, ФИО),  действующие на основании  решения трудового коллектива (Протокол общего собрания от "___"_____ ___ г. N ___), в соответствии со ст. ст. 43, 44 Трудового  кодекса  Российской Федерации и п. ___ Коллективного договора от "_____"________ ____ г. N _____, с другой стороны, заключили настоящее дополнительное соглашение о следующем:
1. Внести следующие изменения в Коллективный договор от "___"________ ____ г. N ___ на ___ год (годы):
1.1. ___________________________________________________________.
1.2. ___________________________________________________________.
2. Дополнить Коллективный договор от "___"________ ____ г. N ___ на ______ год (годы) следующими статьями:
2.1. ___________________________________________________________.
2.2. ___________________________________________________________.
3. Контроль за выполнением Коллективного договора осуществляется Сторонами, их представителями, соответствующими органами по труду. При этом Стороны обязаны предоставлять друг другу, а также органам по труду необходимую информацию не позднее одного месяца со дня получения соответствующего запроса.
4. Настоящее дополнительное соглашение подлежит направлению работодателем в семидневный срок с момента подписания на уведомительную регистрацию в соответствующий орган по труду.
5. Действие вышеуказанных изменений Коллективного договора на ___ год (годы) распространяется с момента их подписания на всех работников Работодателя.
6. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента подписания и является неотъемлемой частью коллективного договора на _________ год (годы).
 
    Представитель работодателя:                   Представители работников:
    _____________/____________                    ___________/_____________
      (подпись)    (Ф.И.О.)                        (подпись)     (Ф.И.О.)
 
                                                  ___________/_____________
                                                   (подпись)     (Ф.И.О.)
 
           (М.П.)

