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Информация
[bookmark: _GoBack]об устранении нарушений, выявленных в ходе проведения контрольного мероприятия Контрольно-счетной палаты Шимского 
муниципального района

Комитет образования Администрации Шимского муниципального района рассмотрел представление Контрольно-счётной палаты Шимского муниципального района от 25.09.2014 № 174 вынесенное по результатам проведения внешней проверки законности и результативности использования бюджетных средств, выделенных на дошкольное образование в Шимском муниципальном районе за 2013 год.
С целью устранения выявленных нарушений Комитетом проведены следующие мероприятия:
1. Проведен анализ причин нарушений, выявленных в ходе проверки меры к устранению нарушений приняты.
2. Проведен анализ содержательной части Уставов дошкольных учреждений. В дошкольных образовательных учреждениях проведены собрания трудовых коллективов, на которых принято решение: внести изменения в Уставы дошкольных образовательных учреждений, привести в соответствие Уставы с действующим законодательством. Изменения в Уставы внесены.
3. Положения по оплате труда дошкольных образовательных учреждений в текущем финансовом году согласовываются с Комитетом образования до их утверждения.
4. Устранены недостатки, выявленные при формировании муниципальных заданий дошкольных учреждений. Муниципальные задания приведены в соответствие с ведомственным перечнем муниципальных услуг.
5. Обеспечено своевременное внесение изменений в соглашение о порядке и условиях предоставления субсидии на исполнение муниципального задания. 
6. В целях осуществления контроля  выполнения  показателей по средней заработной плате. 
- 16 октября 2014 года проведено совещание с руководителями и главными бухгалтерами образовательных учреждений, подведомственных комитету образования администрации Шимского муниципального района, на котором были обсуждены все основные нарушения, выявленные в результате проверки. 
- Ведётся ежемесячный мониторинг заработной платы педагогических работников образовательных учреждений 
- Ежеквартально собирается статистическая отчётность по формам № П- 4, ЗП - образования и форма отчёта по заработной плате, которые в последствии между собой сверяются.  
7. В целях усиления контроля за  возвратом  неиспользованных субсидий:
-16 октября 2014 года проведено совещание с главными бухгалтерами образовательных учреждений о порядке возврата неиспользованных субсидий в бюджет муниципального района;
- Ежемесячно проводится мониторинг остатков средств субсидий на счёте учреждений и потребности в средствах по форме установленной комитетом образования.
8. Осуществление внутреннего муниципального контроля.
- Во 2 квартале 2013 года проведена проверка ведения бухгалтерского учёта в МАОУ ДОД ЦДОД. 
- В 4 квартале 2014 проводилась проверка ведения бухгалтерского учёта совместно с комитетом финансов МАОУ СОШ п. Шимск имени Героя Советского Союза А. И. Горева, МАДОУ «Детский сад комбинированного виды № 7» и МАДОУ «Детский сад комбинированного виды № 6». 
- Ежемесячно проводится проверка отчётности подведомственных учреждений комитетом образования согласно приказу Министерства финансов Российской Федерации от 25.03.2011 № 33н «Об утверждении инструкции о порядке составления, предоставления годовой, квартальной бухгалтерской отчётности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений»;
- Проводится текущая работа по консультированию бухгалтерских служб учреждений на предмет бухгалтерских и статистических вопросов. 
9. В 2014 году условия софинансирования соблюдались в соответствии с соглашениями, заключенными с департаментами Новгородской области. Суммы софинансирования предусмотрены в подпрограмме 1 «Развитие дошкольного и общего образования Шимского муниципального района» муниципальной программы «Развитие образования, молодежной политики и спорта в Шимском муниципальном районе на 2014-2020 годы», утверждённая постановлением Администрации Шимского муниципального района от 12.12.2013 № 1555. Между комитетом образования и образовательными учреждениями были заключены соглашения на суммы софинансирования.
10. Соглашения о предоставлении и использовании субсидий на иные цели дополнены следующими положениями:
· Целевое назначение и использование субсидии. Утверждён перечень целевого назначения и использования субсидии приказом комитета образования Администрации Шимского муниципального района от 08.10.2014 № 141;
· Сроки перечисления субсидии;
· Порядок осуществления контроля за соблюдением получателем бюджетных средств условий предоставления субсидий;
· Условия, регулирующие порядок предоставления и расходования субсидии, определяемые по соглашению сторон.
       13. Должностные лица, допустившие нарушения, привлечены к дисциплинарной ответственности (объявлены замечания).
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