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Проект
Российская Федерация

Новгородская область

Дума Шимского муниципального района

РЕШЕНИЕ

	О внесении изменения в Положение о порядке определения денежного содержания и материального стимулирования Главы муниципального района, муниципальных служащих и служащих органов местного самоуправления Шимского муниципального района и их структурных подразделений


В соответствии с областным законом от 27.10.2017 № 175-ОЗ «Об оплате труда в органах государственной власти, иных государственных органах Новгородской области», Уставом Шимского муниципального района Дума Шимского муниципального района 
РЕШИЛА:

1. Внести изменение в Положение о порядке определения денежного содержания и материального стимулирования Главы муниципального района, муниципальных служащих и служащих органов местного самоуправления Шимского муниципального района и их структурных подразделений, утвержденное решением Думы Шимского муниципального района от 28.02.2008 № 232 (далее Положение):

1.1. Изложить подпункт 6) пункта 1.6 в редакции:

«6) ежемесячного денежного  поощрения – в кратности от должностных окладов;».
1.2. Изложить подпункт 5) пункта 1.11 в редакции:

«5) ежемесячного денежного поощрения - в размере 18 базовых денежных вознаграждений;».

1.3. Дополнить разделом 5 следующего содержания:

«5. Порядок выплаты ежемесячного денежного поощрения
5.1. Муниципальным служащим устанавливается ежемесячное денежное поощрение в кратности от должностных окладов:

	высшая группа должностей муниципальной службы
	-
	от 5,5 до 7 должностных окладов

	главная группа должностей муниципальной службы
	-
	от 4,5 до 6 должностных окладов

	ведущая группа должностей муниципальной службы
	-
	от 3,5 до 4,5 должностных окладов

	старшая и младшая группа должностей 
муниципальной службы
	-
	от 3,5 до 4 должностных окладов


5.2. Служащим устанавливается ежемесячное денежное поощрение в кратности от 2 до 6 должностных окладов.

5.3. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих и служащих устанавливается Главой Шимского муниципального района».
1.4. Признать утратившим силу приложение 3 Положения.
2.Опубликовать настоящее решение на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (шимский.рф).
Проект подготовил и завизировал:

При проведении первичной антикоррупционной экспертизы представленного проекта положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции, не выявлено. 
Управляющий Делами                                                   И.В. Маматов

Согласовано:

Начальник отдела

правового обеспечения и

муниципального заказа                                                  А.И. Ульянов

Председатель

комитета финансов                                                         М. Б. Иванова
Председатель Думы                                                        Л. В. Николаева

