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Российская Федерация

Новгородская область
Администрация Шимского муниципального района РАСПОРЯЖЕНИЕ                                                                                                                           

06.10.2015 № 198-рг
р.п. Шимск

	О проведении мониторинга выполнения мероприятий,  направленных на повышение средней заработной платы работников муниципальных бюджетных учреждений культуры и  учреждений дополнительного образования в сфере культуры 

	


В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», в соответствии с постановлением Администрации Шимского муниципального района  от 22.10.2013 № 525 « Об утверждении плана мероприятий («дорожная карта») «Повышение эффективности культуры Шимского муниципального района (2013-2018)»:

1. Отделу культуры и архивного дела Администрации Шимского муниципального района,  отделу бухгалтерского учета и отчетности Администрации Шимского муниципального района вести ежеквартальный мониторинг выполнения мероприятий, направленных на повышение средней заработной платы работников муниципальных бюджетных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в сфере культуры (далее мониторинг) плана мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности   культуры Шимского муниципального района (2013-2018 годы)», утвержденного постановлением Администрации Шимского муниципального района от 22.04.2013 №525, в соответствии с прилагаемой формой.

2. Установить срок проведения мониторинга ежеквартально до 15 числа месяца следующего за отчетным.

3. Разместить настоящее распоряжение в информационно-телекоммуникативной сети Интернет на официальном сайте Администрации Шимского муниципального района (шимский.рф).
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